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Fenntartoi értékelés az Angyalkert Magan Ovoda 2024-2025. évi mitkodésérol, a
pedagégiai program végrehajtasarol, az intézményben foly6 szakmai munka
eredményeirol

Intézmény OM azonosit6ja:202749 Igazgaté: Ferenczyné Kerekes Edit

Az 6voda fenntartéja: Angyalkert Maganovoda Nonprofit Kft.
6000, Kecskemét, Bank ban u.5.

A fenntartd iranyit6i tevékenységének része a koznevelési intézmény pedagogiai-szakmai
tevékenységének ellendrzése. A fenntarto hataskorrel rendelkezik az intézmény hatékonysaganak €s
pedagogiai-szakmai eredményességének megitélésében. (Nkt.83.§(2)e,g,h.i.)

Az Angyalkert Magdnévoda Nonprofit Kft., mint fenntart6 (a képviseletére jogosult személy) 2025.
augusztus 28. napjan értékelte az Intézmény munkajat, a pedagogiai-szakmai munka eredményességet
valamint a pedagdgiai program teljesitését. Az alabbi értékelés az intézményben lefolytatott fenntartoi
elemzés tapasztalain alapul. Az ellendrzésre a 2011. évi CXC. torvény alapjan kertilt sor.

1. Az ellendrzés menete

Az Igazgat6 a Fenntart6 részére a tanév lezarulasat koveten 2025. augusztus 11. napjan bemutatta a
fenntarté 4ltal kért dokumentumokat. A Vezetéi Munkaterv értékelése, a pedagogiai programban
meghatérozott feladatok végrehajtasa, az intézményben folyé pedagogiai-szakmai munka
eredményessége alapot képez a Fenntartd értékelésére. A fenntarténak a most sorra Kkeriilt
ellendrzésnél és értékelésnél az adott tanév dokumentumai rendelkezésre alltak. A fenntarto
képviseldje az igazgato részére az elkésziilt értékelést 2025.08.28. napon atadta.

2. Az ellenérzés teriiletei

1) az intézmény miikddésének torvényessége, hatékonysaga

2) azintézmény gazdalkodasa

3) az intézmény szakmai munkajanak eredményessége

4) targyi, személyi feltételek, amelyek lehetdvé teszik a jogszabélyoknak illetve a partneri
elvarasoknak megfelelé mikodést

5) pedagogiai feltételek

6) szervezet és vezetés

7) gyermek és ifjusagvédelmi tevékenységet

8) tanulé-és gyermekbaleset megel6zése érdekében tett intézkedések

9) Igazgatd értékelése

3. Ertékelés, megallapitasok

3.1. A miikdés térvényessége

Az intézmény dokumentumai a vonatkozé €és hatalyos jogszabalyok szerint rendelkezésre allnak. Az
alapito okirat és a pedagégiai program a jogszabalyoknak megfeleléen késziilt. Az intézmény
rendelkezik a miikddéshez sziikséges szabalyzatokkal. A szabdlyzatok a jogszabalyoknak megfelelnek.
Az intézmény iratkezelése megfelel a vonatkozo jogszabalyoknak, a Poszeidon rendszert folyamatosan
ismeri meg az Intézmény Osszes dolgozdja. Az Igazgaténak rendelkezésre all: elektronikus alairas
tanusitvany és idobélyegzo szolgaltatas hasznélatanak lehetosége.
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Jjogszabélyoknak megfeleld, a tantigyi nyilvantartasok az eldirds szerint vannak vezetve, a bevezetett
OVIKRETA rendszerének alkalmazésgval.
Az intézmény feladatel latasaihoz a megfelel személyzet biztositott.

3.2. Gazdélkodas

Az intézmény gazdéalkodasa a hatalyos és vonatkozéjogszabélyoknak megfeleld.

Az intézmény az éveg kéltségvetésén beliil mozgott, ennek megfeleléen gazdalkodott és az errg| sz6l6
koltségvetési beszamolot, illetve az éves szamvitelj beszamolokat a Jjogszabalynak megfelelen

megszerettetése, hasznalata beépiil az dvodai ¢let mindennapjaiba. Az Ovodapedagégusok kivaloan
kommunikalnak a kiilfs]d; sziil6kkel.

OVIKRETA rendszer fejlesztés alatt 4116 elemeit, melyet jsl, sikeresen hasznélnak.

Az Intézmény palyazott és megnyerte masodik ciklusban az: Oktatas; Hivatal Bézisintézménye cimet.
Elismer$ oklevelet kapott az Intézmény a ,,Csaladbarat 6voda” palyézaton.,

Erasmus palyazat keretében az Intézmény felvette egy Finnorszagi 6vodaval a kapcsolatot, mely
palyazatot nem nyerte meg, de a szakmai utazas, 6vodai ltogatds és az j ismeretek elsajatitdsa,
kultira megismerése megvaldsult.

3.4. Targyi, személyi feltételek

kiilon elismerést érdemel.
A nevelési évben egy 6vodapedagdgus sikeresen mindsiilt Ped.II. fokozatba.
. Alléshelyekkel val6 gazdalkodas — kivilé
® Jogszabalyban meghatarozott kételezé alkalmazottak kire — kivilg
* Pedagégiai program megvalositdsdhoz sziikséges szakmai kompetencisk megléte — kiv4lé
* Munkaiigyi dokumentumok és munkakoéri leirasok megléte — kivalé
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3.5. Pedagdgiai feltételek
e Pedagbdgusok modszertani kulturja — kivalo
e Pedagdgusok mddszertani sokszintisége — kivalo
e A gyermekek életkoranak, egyéni sajatossaganak figyelembe vétele a mindennapi munkdban —
kivalo
e A gyermekek személyiségfejlesztésének folyamata — kivalé
e szocidlis kompetencia, tarsas viszonyok kialakitasa — kivalo
o Az egészséges életmodra nevelés megvaldsitasa, hatékony 6vodai egészséggondozas — kivalo

e Az angol nyelv hasznalata a mindennapokban-kivalo
e Pedagbgusok folyamatos képzése - kivdlo

3.6. Szervezet és vezetés
o Pedagdgiai alapelvek, célok, feladatok, eszk6zok, eljarasok tervezése — kivalo
e A napi miikddés tervezése — kivalo
o A szerkezeti struktura, vezetési szerkezet, hataskorok mukodése — kivalo

e A folyamatok szabélyozottsaga — kivalo

e  Munkatarsak kivélasztasa, munkaerd gazdalkodas — kivalo

e A munka szervezettsége — kivalo

e Informdcios rendszer hatékonysaga — kivalo

e A folyamatos fejlesztés — kivalo

e Pedagégusok és a pedagégusok munkajat segitok munkajanak Osszehangolasa, értékelése —
kivalo

o Ertékek, hagyomanyok figyelembevétele — kivalo

e A fenntartéi elvaras szerint az angol nyelv beépitése a mindennapokba —kivalé

e [gazgatoval vald megelégedettség — kivalo

e Mesterprogram teljesiilése - kivalo

e A Kkiilsé és belsd partnerekkel kialakitott egyiittmtikodési folyamatok-kivalo

3.7. Gyermek és ifjusagvédelmi tevékenység:

e Az Intézmény sajatossdgainak — megfelelo

3.8. Tanuld-és gyermekbaleset megeldzése érdekében tett intézkedések:

e Az Intézmény sajatossagainak — megfeleld

3.9. Igazgato értékelése

Az intézmény Igazgatéja kivaléan koordinalja, iranyitja a feladatellatasi helyen folyd nevelési
tevékenységet. Torekszik arra, hogy szakmailag képzett, sokoldali 6vodapedagbgusok lassak el a
feladatokat. O maga is sokoldalu, szakmailag magasan képzett vezetd. Az intézményi mukodést,
szakmai irdnyitast, a gazdalkodast, feladatellatast, az intézményi dokumentumokat, valamint az dvodai
¢let eredményeit figyelembe véve, a pedagdgiai programot kivaléan hajtotta végre. Az Igazgatd
folyamatosan figyelemmel kiséri és elsajatitja az (jjonnan bevezetésre keriild rendszereket.

Fokozott figyelmet szentel mind az dévodapedagogusok, mind a dajkak és pedagdgiai asszisztensek
csapatépitésére, igy az egész Intézmény egylittes szakmai munkaja kivalo.
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Kilsé partneri visszajelzés érkezett az Intézménybe, mely szerint kimagaslé az Intézménybe jaro
gyermekek magatartasa, az Igazgatd illetve kollégai példaértékii munkat végeznek.
A fenntart6 jelen intézményi értékelést a helyben szokasos médon nyilvanosséagra hozza.
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Ugyvezets

A Fenntarto 4ltal készitett értékelést megkaptam és elfogadom.

Kecskemét, 2025.08.28.

X 4
7 aV ¥
6% /

Angyalk%ﬂhMagein’Ovoda




